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斐川宍道水道企業団会計年度任用職員 募集要項 

 

１．職種及び採用予定人数 

  一般事務（パートタイム）  1名 

   

２．業務内容 

  工務課事務 

・電話、窓口応対 

    （給水工事申請の受付、水道管路図閲覧の対応、道路占用申請事務 

     地下埋設物協議の受付など） 

   ・現場対応の補助 

   ・その他工務課が行う業務に関する事務 

 

３．勤務場所 

  斐川宍道水道企業団（出雲市斐川町上庄原１７４９－１） 

 

４．任用期間 

  令和８年４月１日～令和９年３月３１日 

   ※任用後、１か月間は条件付採用期間です。 

   ※勤務実績等を踏まえて再度任用される場合があります。 

 

５．応募資格 

  ・年齢・学歴は問いません。 

  ・地方公務員法第 16条の規定に該当する次のいずれかに該当する人は応募できません。 

   (1)禁固以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで又はその執行を受けることがな 

    くなるまでの者 

   (2)松江市又は出雲市において懲戒免職の処分を受け、当該処分の日から２年を経過 

    しない者 

   (3)日本国憲法施行の日以後において、日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力 

    で破壊することを主張する政党その他の団体を結成し、又はこれに加入した者 

  ・電話、窓口応対、パソコン作業（ワード・エクセル）の基本操作に対応できる者 

  ・自動車運転免許を有すること（ＡＴ限定可） 
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６．提出書類 

  ①履歴書１部（市販のもので可） 

   ※写真の裏面に氏名を記入して貼り付けてください。 

   ※同時に管理課事務を募集しています。混乱を防ぐため「工務課事務希望」を明記し

てください。 

②資格・免許を有する書類の写し 

  ③ハローワークから得た紹介状（直接申込の場合は不要） 

 

７．書類の提出先及び提出方法 

  （１）提出先 

     〒699-0505 出雲市斐川町上庄原１７４９－１ 

     斐川宍道水道企業団 

  （２）提出方法 

     次のいずれかの方法により提出してください。 

     ①持参 ８時３０分～１７時まで（土・日・祝日を除く） 

     ②郵送 封筒の表に「受験申込」と朱書きし、書留としてください。 

         ※いずれの場合も提出期限内必着 

 

８．提出（申込）期限 

  令和８年２月４日（水）～令和８年２月１９日（木） 

 

９．試験会場及び日時 

  斐川宍道水道企業団事務所（出雲市斐川町上庄原１７４９－１） 

  日時については別途お知らせしますが、令和８年２月２７日（金）を予定しています。 

 

１０．試験内容 

   面接試験（個別面接） 

 

１１．勤務条件 

  （１）勤務日数 

     １月当たり１７日（４日程度／週勤務） 

  （２）勤務時間 

     ８時３０分から１７時１５分まで（うち休憩時間６０分） 

  （３）報酬 

     ９，３２３円／日～１１，０４７円／日 ※学歴に応じて決定します。 
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（４）通勤手当 

     ３，３００円～２４，５００円 

     ※２ｋｍ以上が対象で、距離区分に応じて支給 

     ※定期券利用者は１５０，０００円以内で勤務日数に応じて支給 

  （５）期末手当 あり 

  （６）退職手当 なし 

  （７）休暇 

     年次有給休暇、夏季休暇、忌引休暇、結婚休暇、介護休暇、子の看護休暇、産前

産後休暇、育児休業、私傷病休暇など 

  （８）福利厚生 

     ①健康保険    あり 

     ②厚生年金保険  あり 

     ③雇用保険    あり 

     ④労働者災害補償 あり 

     ⑤駐車場     あり（駐車料金１，５００円／月） 

 

１２．問い合わせ先 

   斐川宍道水道企業団管理課（担当 玉木
た ま き

） 

 電話０８５３－７２－８２１５ 

 


